
 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระการประชุมส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
ครั้งที่  ๕/๒๕๕๗ 

วันที่  ๒๘  ตุลาคม   ๒๕๕๗  เวลา  ๑๓.๓๐ น. 
ณ   ห้อง  ๑๔๘๐๘  อาคาร  ๑๔  ชั้น  ๘  มหาวิทยาราชภฏันครสวรรค์ 

  
 ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่องที่ประธานแจ้งต่อที่ประชุม 
 ระเบียบวาระท่ี  ๒  การพิจารณาการรับรองรายงานการประชุม  ครั้งที่ ๔/๒๕๕๗ 
 ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่อง 
 ระเบียบวาระท่ี  ๔  เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมทราบ 

     ๔.๑  การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาคณาจารย์ด้านการจัดการเรียนการสอน” 
      ๔.๒  การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ” 
      ๔.๓  ปฏิทินโครงการ /กิจกรรม ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 
      ๔.๔  รายงานผลด าเนินงานการรับพระราชทานปริญญาบัตร 
      ๔.๕  ปฏิทินการรับสมัครนักศึกษาภาคปกติ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๘ รอบ ๑ 
      ๔.๖  ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๗ 
 ระเบียบวาระท่ี  ๕  เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
       ๕.๑  แผนบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน ๒๕๕๘ 
       ๕.๒  ร่างแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 
 ระเบียบวาระท่ี  ๖   เรื่องอ่ืนๆ 
 



  

๑ 
 

รายงานการประชุมส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
ครั้งที่  ๕/๒๕๕๗ 

เมื่อวันอังคารที่  ๒๘  ตุลาคม  ๒๕๕๗ 
ณ ห้อง ๑๔๘๐๘  อาคาร ๑๔  ชัน้  ๘ 

 

ผู้มาประชุม 
๑. อาจารย์ ดร.สุธาทิพย์  งามนิล  ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
๒. อาจารย์ ดร.บัณทิตา  อินสมบัติ  รองผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
๓. อาจารย์ ดร.ภริตา  พิมพันธุ์  รองผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
๔. อาจารย์ ดร.สุพัฒนา  หอมบุปผา รองผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
๕. อาจารย์ธนพัฒน์  วัฒนชัยธรรม  ผู้ช่วยผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
๖. อาจารย์อนงค์นาถ  ยิ้มช้าง  ผู้ช่วยหัวหน้าส านักงานบัณฑิตวิทยาลัย 
๗. นางสาวธิติยา   หงษ์เวียงจันทร์  หัวหน้ากลุ่มงานทะเบียนและประมวลผล 
๘. นายธรรมนูญ   จูทา   หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมวิชาการ 
๙. นางสาวขนิษฐา  พวงมณีนาค  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารส านักผู้อ านวยการ 
๑๐. นางวรรฒนา  ไวยมิตรา  หัวหน้ากลุ่มงานบัณฑิตวิทยาลัย 
๑๑. นางสาววรางคณา   เขียวแก้ว  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
๑๒ นางสาวณฤนรรณ  เอี่ยมมี  นักวิชาการศึกษา 
๑๓. นายวิศรุต  พัฒนพงษ์  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
๑๔. นางศิราณี   จตุรทิศ   นักวิชาการศึกษา 
๑๕. นายนิโครธ   ช่างชัย   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
๑๖. นางนวลศรี   ดีวันนะ   พนักงานพิมพ์ดีด ๒ 
๑๗. นายเสรี  ขุนจ านงค์   นักวิชาการศึกษา 
๑๘. นางสาวอภิญญาศิริ  กวางแก้ว เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
๑๙. นางสาวกัญจนพร   จันทร์ด า  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
๒๐. นางกัญญ์ชพร  จันติวงค์  พนักงานพิมพ์ดีด ๒ 
๒๑. นางสาววริศนันท์  ทัดนุ่ม  นักวิชาการศึกษา 
๒๒. นายพัทธ์ชยันภ์  ธนวัตพลิน  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
๒๓. นายนิรันดร์  มุจรินทร ์  เจ้าหน้าที่ห้องปฏิบัติการ 
๒๔. นางสาวณัฐชนันท์   สนธริักษ์  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
๒๕. นางสาววิลัยลักษณ์   ถ้ าทองพัฒนา นักวิชาการศึกษา 
๒๖. นางสาวอ าภาพร  กอนตน  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
๒๗. นายธราธาร์  ค าเอ่ียม  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
๒๘. นางสาวสุทธิลักษณ์   ศรีสวัสดิ์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
 
ผู้ไม่มาประชุม 
๑. นายมงคล  แพทองค า   ติดราชการ 
๒. นางวรรฒนา  ไวยมิตรา  ติดราชการ 
 



  

เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 
 
 อาจารย์ ดร.สุธาทิพย์  งามนิล ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ประธานในที่ประชุม 
กล่าวเปิดการประชุมและด าเนินการประชุมตามวาระ ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งต่อที่ประชุม 
 ประธาน แจ้งต่อที่ประชุมทราบ ดังนี้  
 - กล่าวต้อนรับรองผู้อ านวยการส านักฯ คือ อาจารย์ ดร.สุพัฒนา หอมบุปฝา แทน อาจารย์ภัทริณี คงชู 
 - มาตรการประหยัดพลังงาน  แจ้งทุกคนตรวจสอบการปิดอุปกรณ์ส านักฯ , ไฟฟ้า หลังเลิกงานทุกครั้ง 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๒  การพิจารณาการรบัรองรายงานการประชุม  ครั้งที่ ๔/๒๕๕๗ 
 ประธาน มอบให้นางสาวสุทธิลักษณ์ ศรีสวัสดิ์ รายงานการประชุม ครั้งที่ ๔/๒๕๕๗ เมื่อวันที่ ๒๔ 
กรกฎาคม ๒๕๕๗  ให้ที่ประชุมพิจารณา รับรองรายงานประชุม  
 หน้าที่ ๒  ต าแหน่งผู้มาประชุม ล าดับที่ ๑๗ และ ๒๔ แก้ไขจาก “ลูกจ้างชั่วคราว” เป็น “เจ้าหน้าที่
บริหารงานทั่วไป” 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่อง 

 ไม่มี  
 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๔  เรื่องทีเ่สนอให้ที่ประชุมทราบ 
 ๔.๑ การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาคณาจารย์ด้านการจัดการเรียนการสอน” 
 อาจารย์ ดร.ภริตา  พิมพันธุ์ แจ้งว่า ส านักฯ จะจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาคณาจารย์ด้านการ
จัดการเรียนการสอน” ในวันที่ ๒๔-๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ ณ โรงแรมกรีนเนอร์รี่ รีสอร์ท เขาใหญ่ จังหวัด
นครราชสีมา มีอาจารย์จากคณะต่างๆ เข้าร่วมอบรมประมาณ ๖๐ คน เชิญ รศ.เจียมจิต แสงสุวรรณ และทีมงาน
จากมหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นวิทยากร 

 
มติทีป่ระชุม  รับทราบ 
 

 ๔.๒ การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ” 
 อาจารย์ ดร.ภริตา  พิมพันธุ์ แจ้งว่า ส านักฯ จะจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดการเรียนการสอนเป็น
ภาษาอังกฤษ” ในวันที่ ๒๔-๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ ณ โรงแรมกรีนเนอร์รี่ รีสอร์ท เขาใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา 
มีอาจารย์จากคณะต่างๆ เข้าร่วมอบรมประมาณ ๖๐ คน เชิญ รศ.ดร.ฉลอง ทับศรี และทีมงานจากมหาวิทยาลัย
บูรพา เป็นวิทยากร 
 

มติทีป่ระชุม  รับทราบ 
 
 



  

 
 ๔.๓ ปฏิทินโครงการ /กิจกรรม ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 
 ประธาน แจ้ง ก าหนดโครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ พร้อมทั้งผู้รับผิดชอบแต่ละโครงการ/
กิจกรรม (ตามเอกสารแนบ) โดยให้ผู้รับผิดชอบในแต่ละโครงการวางแผนการด าเนินงาน รายละเอียดต่าง ๆ ของ
โครงการ พร้อมทั้งจัดท ารายงานผลการด าเนินงานเมื่อสิ้นสุดโครงการ ภายใน 30 วันหลังโครงการสิ้นสุด 

 
มติทีป่ระชุม  รับทราบ 
 

 ๔.๔ รายงานผลด าเนินงานการรับพระราชทานปริญญาบัตร 
 อาจารย์ธนพัฒน์  วัฒนชัยธรรม รายงานผลด าเนินงานการรับพระราชทานปริญญาบัตร เมื่อวันที่ ๒๐ 
ตุลาคม ๒๕๕๗ ณ ห้องประชุมทีปังกรรัศมิโชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าการด าเนินงานไปด้วยความ
เรียบร้อย 
 ประธาน กล่าวขอบคุณทุกคนที่ร่วมกันปฏิบัติงาน ท าให้งานส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

 
มติทีป่ระชุม  รับทราบ 
 

 ๔.๕  ปฏิทินการรับสมัครนักศึกษาภาคปกติ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๘ รอบ ๑ 
ประธาน แจ้งว่า ก าหนดการรับสมัครนักศึกษาใหม่ ภาคปกติ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๘ รอบ๑ วันที่ ๒-

๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘ ส่วนรอบ ๒ ประมาณการรับสมัครช่วงเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๘ มหาวิทยาลัยฯ มีนโยบาย
รับนักเรียนระบบโควต้า ดังนี้ 
 ๑ โครงการนักเรียนความสามารถพิเศษด้านกีฬาเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ภาคปกติ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๘ 
 ๒. โครงการนักเรียนเรียนดี เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ภาคปกติ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๕๘ 
 ๓. โครงการนักเรียนมีคุณธรรม เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ภาคปกติ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๕๘ 
 

มติทีป่ระชุม  รับทราบ 
 

 ๔.๖  ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๗ 
นางสาวณฤนรรณ  เอี่ยมมี น าเสนอผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 

๒๕๕๗  มีผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม แยกตามประเด็นยุทธศาสตร์ เทียบเคียงระหว่างผลการด าเนินงานและ
ค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ สรุปผลได้ดังนี้ 
  ๑.ตัวชี้วัดตามโครงการ / กิจกรรม 
  จ านวนตัวชี้วัดตามโครงการ / กิจกรรม    ๒๙  ตัวชี้วัด 
   บรรลุผลส าเร็จ จ านวน     ๒๐  ตัวชีว้ัด 
   ไม่บรรลุผลส าเร็จ จ านวน      ๖  ตัวชีว้ัด 
   ตัวชี้วัดที่ปรับลดจากการทบทวนแผนการด าเนินงาน จ านวน  ๓  ตัวชีว้ัด 
 



  

 
  ๒.ตัวชี้วัดตามประเด็นยุทธศาสตร์ของแผนปฏิบัติราชการ 
   จ านวนตัวชี้วัดของแผน      ๙  ตัวชีว้ัด 
   บรรลุผลส าเร็จ จ านวน      ๗  ตัวชี้วัด 
   ไม่บรรลุผลส าเร็จ จ านวน      ๒  ตัวชีว้ัด 
   ผลส าเร็จคิดเป็นร้อยละ      ๗๗.๗๘ 
  ๓.ผลการบริหารงานงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ 
   งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร    ๒๓,๐๓๘,๗๘๐ บาท 

(สนส ๑๒,๙๔๗,๗๐๐+บัณฑิต ๑๐,๐๙๐,๐๘๐) 
   เบิก-จ่าย ตลอดปีงบประมาณ   ๑๘,๗๓๒,๔๕๗.๙๓ บาท 
   (สนส ๙,๘๙๑,๗๖๕.๔+บัณฑิต ๘,๘๔๐,๖๙๒.๕๓) 
   ร้อยละความส าเร็จของการบริหารงบประมาณ  ๘๑.๓๑ 
 หมายเหตุ โครงการสนับสนุนงานด้านวิชาการ ได้รับเงินโอนจากคณะต่างๆ จ านวน ๑,๒๔๐,๐๐๐ บาท 

โดยรายงานผลดังกล่าว กลุ่มงานบริหารส านักงานจะได้น าเสนอต่อคณะกรรมการประจ าส านักต่อไป 
 
มติทีป่ระชุม  รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี  ๕  เรื่องทีเ่สนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
 ๕.๑  แผนการจัดการความเสี่ยงและควบคุมภายใน ๒๕๕๘ 

นางสาววรางคณา เขียวแก้ว ขอให้แต่ละกลุ่มงานด าเนินการศึกษา วิเคราะห์ปัจจัยเสี่ยงในภาระงานที่
รับผิดชอบของกลุ่มงาน ในวันที่ ๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ โดยท าการวิเคราะห์ปัจจัยเสี่ยงที่จะเกิด โอกาส และ
ผลกระทบหากความเสี่ยงดังกล่าวเกิดขึ้น พร้อมทั้งเสนอแนวทางในการขจัดปัจจัยเสี่ยงดังกล่าว ตามแบบฟอร์มที่
แจกให้ เพ่ือรวบรวมส่งให้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน น าไปด าเนินการจัดท าแผนจัดการ
ความเสี่ยงและควบคุมภายในต่อไป  

 
มติทีป่ระชุม  รับทราบ 

 
๕.๒  ทบทวนแผนปฏิบัติราชการ 
นางสาวณฤนรรณ เอ่ียมมี ขอความร่วมมือให้ทุกคน วิเคราะห์และทบทวนการด าเนินงานของส านักฯ ตาม

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน และข้อเสนอแนะจาก
คณะกรรมการประจ าส านัก รวมทั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ ที่ผ่านมา  ส่ง
ในวันที่ ๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ เพ่ือผู้บริหารจะใช้เป็นข้อมูลในการทบทวนแผนปฏิบัติราชการปีต่อไป โดยให้ระบุ
รายละเอียดการทบทวน ลงในร่าง แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘   

 
มติทีป่ระชุม  รับทราบ 

 
 
 



  

ระเบียบวาระท่ี  ๖  เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 
 ไม่มี 
 
 ประธาน กล่าวขอบคุณผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านและขอปิดการประชุม 
 
เลิกประชุมเวลา  ๑๕.๐๐ น. 
 

ลงชื่อ............................................(ผู้จดรายงานการประชุม) 
      (นางสาวสุทธิลักษณ์ ศรีสวัสดิ์) 


